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รายงานการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ
ประจำปี พ.ศ.2565 

โรงเรียนบ้านแดงน้อย 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 



รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี พ.ศ. 2565  
งานพัสดุโรงเรียนบ้านแดงน้อยได้จัดทำรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ พร้อม 

ทั้งการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดและแนวทางปรับปรุงแก้ไข 
การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุของโรงเรียน ประจำปี พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นข้อมูลแสดงความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานของหน่วยงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ทั้งนี้ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
(ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565) ที่ผ่านมาโรงเรียนได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุ โดย 
จำแนกตามประเภทการจัดซื้อจัดจ้างได้ดังตารางต่อไปนี้ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของการจำแนกตามวิธีการ 
จัดซื้อจัดจา้งพัสดุ หรือการจัดหาพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

ตารางท่ี1 แสดงร้อยละของการจำแนกตามการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2565 ด้วยวิธีเฉพาเจาะจง จำนวน 67 รายการ คิดเป็นร้อยละ 100 

วิธีเฉพาะเจาะจง จำนวน (รายการ) คิดเป็นร้อยละ 
 

วิธีเฉพาะเจาะจง 67 100 
รวม 67 100 

 
จากตารางที่1 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (ระหว่างเดือนตุลาคม 2564 – เดือนกันยายน 2565) 

โรงเรียนได้ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างการจัดหาพัสดุ จำนวนรวม 67 โครงการ พบว่า โรงเรียนมีการจัดหา 
พัสดุโดยวิธีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด 
 
 ตารางท่ี2 แสดงผลรวมของการใช้งบประมาณจำแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหา 
พัสดุ ประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565 
 
 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง งบประมาณ 
เฉพาะเจาะจง 360,904 

รวม 360,904 
 
 

จากตารางที ่2 จำนวนงบประมาณที่ใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ ประจำปี 
งบประมาณพ.ศ.2565 มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 360,904 บาท โดยงบประมาณท่ีใช้ในการจัดซื้อจัดจ้างที่มีวงเงิน
งบประมาณรวมสูงสุด เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
 
 
 
 
 



ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ 
1.บุคลากรครูในโรงเรียนมีจำนวนจำกัด ทำให้ครูเจ้าหน้าที่พัสดุซึ่งมีหน้าที่ในการปฏิบัติการสอนด้วย

ต้องหาเวลานอกเหนือเวลาราชการในการดำเนินงานจัดซื้อจัดจ้าง ทำให้ครูมีภาระงานเพ่ิมมากขึ้น 
 
แนวทางแก้ไขปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดในการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุหรือการจัดหาพัสดุ 

1.โรงเรียนได้กำหนดกรอบระยะเวลาในการดำเนินงานพัสดุแต่ละข้ันตอนอย่างชัดเจน เพ่ือเป็นการ 
กำกับและควบคุมให้ครูเจ้าหน้าที่พัสดุปฏิบัติงานพัสดุได้ตามกำหนด 

2. ควรปฏิบัติตามข้ันตอนการขออนุมัติเบิก 
  3. ควรเบิกจายตามโครงการ / แผนปฏิบัติการ 
  4. ควรเผื่อเวลาในการดําเนินการเพ่ือใหไดเบิกจายทันตามโครงการ 
  5. ควรปฏิบัติตามข้ันตอนการดําเนินการเพ่ือใหถูกตองตามแผนปฏิบัติการ 
 
  



 


